
株式会社エーシーエス SDGs宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、

積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。
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SDGsとは
Sustainable Development Goals(持続可能な開発目標)の略。持続可能な
社会をつくるために、世界が抱える問題を17の目標と169のターゲットに
整理したもの(2015年９月に国連で採択)。2030年までに、政府、企業、
地域社会のあらゆる人が、SDGsを実現するための役割を担っている。

当社のSDGsへの貢献

安全安心なシステムづくり
事業活動の根幹を担うシステム開発を手掛ける
企業として、製品の安全性向上や、社内管理
体制の向上に努めてまいります。

【主な取組み】

・お客様のプログラム保守機能の充実のための従業員
常駐サービスの展開

・お客様からの問合わせに即座に対応できる勤務体制
の整備による高品質サービスの提供

地元に愛される企業
地域を愛し、地域に愛される企業であるために、
地元の産業、経済の発展や、活力の創造に資する
事業活動を行ってまいります。

【主な取組み】

・教育事業を通じた、将来地元を担う子どもたちへの
教育機会の創出

・ソフトバンク・福山市との協業による「せとうち
Techラボ」でのプログラミング教室の開催

ITで目指す世界
目覚ましい速さで進化するIT技術の最前線で、
当社の豊富な知識と技術で、お客様の多様な
ニーズに応え、産業発展に尽力してまいります。

【主な取組み】

・プログラム事業を通じた、企業の事務・営業効率化
による地元企業の発展、地元経済の発展への貢献

・人材紹介事業を通じた、人材不足解消への貢献

社員を大切に
誰もが健康的に、安心して働くことが出来る
職場環境を醸成し、社員の明るい人生の実現に
貢献してまいります。

【主な取組み】

・両立支援へ向けた短時間勤務制度の導入等の
ダイバーシティ経営

・健康診断と実施と、医師による健診結果の
フォローによる健康経営


